
 

 
 
 

“ร่วมแชร์ 100 แผนฯ สร้างแรงบันดาลใจ” ปีท่ี 2 
โครงการแบ่งปันการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด Active Learning สู่สมรรถนะส าคัญ  

ออกแบบแผนถูกต้อง เลือกวิธีสอนถูกใจ 
 

 
หลักการและเหตุผล  
 ด้วยในปัจจุบันครูผู้สอน จะต้องจดัการเรียนการสอนตามแนวคิด Active Learning โดยใช้ตวัชีว้ดัระหว่าง
ทางและตัวชีว้ัดปลายทางเพื่อจะได้น าพานักเรียนบรรลุเป้าหมายและสมรรถนะส าคัญตามที่ก าหนด ซึ่งในการ
จดัการเรียนการสอนครูผู้สอนในทุกระดับชัน้ จะต้องมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพซึ่งครูผู้สอนได้พัฒนาขึน้
น าไปใช้สอน  โดยในแผนการจัดการเรียน รู้ ครูผู้ สอนจะมีแนวทางในการเลือกเทคนิค  วิธีการสอนอย่าง
หลากหลาย ให้เหมาะสม สอดคล้องกับเป้าหมาย ตัวชีว้ัด ธรรมชาติวิชา บริบทของนักเรียนและสถานศึกษา ซึ่ง
แผนการจดัการเรียนรู้ดงักล่าว นอกเหนือจากครูผู้สอนแต่ละท่านจะน าไปใช้สอนเองแล้ว ยงัสามารถให้แนวคิด ให้
มมุมองในการจัดกิจกรรมแก่ครูผู้สอนท่านอื่นๆ ได้อีกด้วย ดงันัน้ ทางบริษัท อกัษรเจริญทัศน์ อจท. จ ากัด ในเครือ 
บริษัท  อักษร เอ็ดดูเคชั่น  จ ากัด  (มหาชน) จึงได้จัด  โครงการแบ่งปันการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด  Active 
Learning สูส่มรรถนะส าคญั ในหวัข้อ “ร่วมแชร์ 100 แผนฯ สร้างแรงบนัดาลใจ” นีข้ึน้ต่อเนื่องเป็นปีที่ 2  
 
 โดยจะเชิญชวนครูผู้สอนทกุสงักัด ทกุกลุ่มสาระฯ ทกุระดบัชัน้ ที่ใช้หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
พุทธศักราช 2551 และตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตวัชีว้ดัระหว่างทางและตวัชีว้ดัปลายทาง (หลกัสตูรฉบบัปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) และมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีอยู่แล้ว ให้ส่งแผนฯ ดังกล่าวเพื่อเข้ารับการพิจารณาตามเกณฑ์ที่
คณะกรรมการก าหนด ซึ่งแผนฯ ที่ผ่านเกณฑ์คัดเลือก จ านวน 100 แผนฯ จะได้รับการเผยแพร่ในวงกว้าง เพื่อเป็น
สงัคมแห่งการเรียนรู้ที่จะช่วยสร้างแรงบนัดาลใจกับครูผู้สอนท่านอื่นๆ น าไปประยุกต์ใช้ในการจดัการเรียนการสอน
จริงได้ 
 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

1. ครูผู้สอนในทกุระดบัชัน้ ทกุกลุม่สาระฯ ตัง้แต่ชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 จนถึงชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 6 
2. ครูผู้สอนในสถานศกึษาที่ใช้หลกัสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 และตามมาตรฐาน

การเรียนรู้และตวัชีว้ดั (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
 
ระยะเวลาในการส่งแผนฯ 

จดัสง่แผนฯ ที่จดัท าเสร็จสมบรูณ์ ตัง้แต่วนัที่ 10 สิงหาคม - 30 กนัยายน 2567 
 
 



 

 
 
 
วิธีการ/ช่องทาง ส่งแผนฯ 

1. สง่แผนฯ เป็นไฟล์ .docx (จากโปรแกรม MS-Word) 
2. ใช้ตวัอกัษรชนิด TH SarabunPSK หรือ TH Sarabun New  ขนาดตวัอกัษร 16 Pt. 

(คลิกที่นี่เพื่อดาวน์โหลดตวัอกัษร) 
3. Upload ผ่านทางหน้าเว็บไซต์ www.aksorn.com/100LessonPlan/upload 
 

เกณฑ์และข้อก าหนดในการจัดส่งแผนฯ 
1. แผนฯ มีองค์ประกอบครบถ้วนตามแบบฟอร์มที่ก าหนด 
2. เป็นแผนการจดัการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพื่อน าไปสู่สมรรถนะส าคญัของผู้ เรียน ตามหลกัสตูร

แกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 และตามมาตรฐานการเรียนรู้และตวัชีว้ดั (ฉบบัปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) เท่านัน้ สง่ผลงานเป็นรายบคุคล เท่านัน้ (ไม่รับเป็นทีม) 

3. เป็นกิจกรรมที่ใช้สอนได้จริง มีบนัทกึหลงัการสอน 
4. แผนฯ ต้องระบุรูปแบบ วิธีสอนแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับแนวคิด Active Learning พร้อมอ้างอิงที่มาของ

แนวคิด 
-  แนวคิด เช่น Project Based Learning (PBL), Brain Based Learning (BBL), Enquiry Based 

Learning (EBL), Phenomenon Based Learning (PhenoBL), Problem Based Learning (PrBL) 
-  รูปแบบการสอน เช่น 5Es, PPP Model, 4 MAT, CIPPA Model, ทกัษะกระบวนการเผชิญสถานการณ์ 
-  วิธีสอน เช่น การแสดงบทบาทสมมตุ,ิ ทดลอง, อปุนยั, Game Based Learning (GBL), แก้ปัญหา, กรณี

ตวัอยา่ง 
5. ใช้ตวัชีว้ดัระหว่างทาง หรือตวัชีว้ดัปลายทาง หรือทัง้สองตวัชีว้ดั เพือ่เป็นเปา้หมายการเรียนรู้และการวดั

และประเมินผลของแผนการจดัการเรียนรู้ 
6.  เป็นแผนฯ รายเร่ือง ระยะเวลาการสอนไม่ต ่ากว่า 2 ชัว่โมง/คาบ และไม่เกิน 4 ชัว่โมง/คาบ 
7.  แนบใบความรู้/ใบงาน/ใบกิจกรรม/แบบฝึก และเคร่ืองมือวดัและประเมินผล (ถ้าปรากฏในแผนฯ) 
8. วิธีการวดัและประเมินผลสอดคล้องกบัเป้าหมาย และกิจกรรมการเรียนรู้ และบรรลสุมรรถนะส าคญัตามที่
 ก าหนด 
9.  การวดัและประเมินผล ต้องสอดคล้องกับตวัชีว้ดัระหว่างทางที่เป็นการประเมินเพื่อพฒันาการเรียนรู้ และ
 ตวัชีว้ดัปลายทางที่เป็นการประเมินเพื่อตดัสินผล 
10. ครูผู้สอน 1 ท่าน สง่แผนฯ ได้ไม่เกิน 1 แผนฯ เท่านัน้ 
11. ผู้ที่เคยสง่แผนฯ และได้รับรางวลั ห้ามสง่แผนฯ เดิมเข้ารับการพิจารณา ในกรณีที่สง่แผนฯ ใหม่ ต้องเปลี่ยน

วิธีสอนและ/หรือเทคนิคการสอน (อย่างน้อย อย่างใดอย่างหนึ่ง) ที่ไม่ซ า้กบัแผนฯ เดิมที่เคยได้รับรางวลั 
 
 

http://www.aksorn.com/100LessonPlan/downloadFont


 

 
 
 
12. เป็นแผนฯ ที่พฒันา สร้างสรรค์ด้วยตนเอง ไม่ลอกเลียนแบบและไม่ละเมิดลิขสทิธ์ิผู้ อ่ืน หากมีการตรวจพบ

การละเมิดลิขสิทธ์ิ หรือได้รับการร้องเรียน ทางผู้จดัขอสงวนสทิธ์ิและเป็นสิทธ์ิขาดในการเรียกคืนรางวลั 
13.  รูปแบบแผนฯ เป็นไปตามแบบฟอร์มที่ก าหนด (คลิกทีน่ี่เพื่อดาวน์โหลดแบบฟอร์ม)  
14. เกณฑ์การพิจารณาตดัสินแผนการจดัการเรียนรู้ ใช้เกณฑ์การให้คะแนนแบบ Scoring Rubrics 
  (คลิกที่นี่เพื่อดเูกณฑ์ตดัสินอย่างละเอียด) 
15. เจ้าของผลงานยินยอมให้บริษัท อักษรเจริญทัศน์ อจท. จ ากัด ในเครือบริษัท อักษร เอ็ดดูเคชั่น จ ากัด 

(มหาชน) ในฐานะผู้จดัโครงการ เป็นผู้รวบรวม แก้ไข ปรับปรุง น าไปใช้ ท าซ า้ เผยแพร่ เพื่อเป็นประโยชน์
แก่ครูผู้สอน บุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา ให้สามารถน าไปใช้เป็นต้นแบบในการจดัการเรียนการสอน
ได้โดยไม่คิดมลูค่า โดยทางบริษัทฯ จะให้เครดิตโดยอ้างอิงชื่อผู้สร้างสรรค์แผนฯ ไว้ให้ 

 
รางวัล 

1.  100 แผนฯ แรก (1-100) ที่ผ่านเกณฑ์การพิจารณา จะได้รับเงินรางวลัแผนฯ ละ 5,000 บาท พร้อมใบ
ประกาศเกียรติคณุ 

2.  100 แผนฯ หลงั (101-200) จะได้รับของที่ระลกึจากทางบริษทัฯ พร้อมไฟล์ใบประกาศเกียรติคณุออนไลน ์
หมายเหต:ุ  

- ผู้ที่ได้รับเงินรางวลั จะถกูหกัภาษี ณ ที่จ่าย 5% ของมลูค่ารางวลัตามค าสัง่ของกรมสรรพากรที่ ท.ป. 
4/2528 

- หากมีแผนฯ ทีผ่่านเกณฑ์การพิจารณาไม่ถึงจ านวน 100 แผนฯ ทางบริษัทฯ ขอสงวนสิทธ์ิให้รางวลัเฉพาะ
แผนที่ผ่านเกณฑ์เท่านัน้ 

 
ระยะเวลาส่งแผนฯ และการตัดสิน 

1. จดัสง่แผนฯ ที่จดัท าเสร็จสมบรูณ์ ตัง้แตว่นัที่ 10 สิงหาคม - 30 กนัยายน 2567 
2. ผลการตดัสินของคณะกรรมการถือเป็นที่สิน้สดุ และขอสงวนสิทธ์ิในการชีแ้จง 
3. ประกาศผลแผนฯ ทีผ่่านการคดัเลือกในวนัที่ 6 ธันวาคม 2567 ที่ 

https://www.aksorn.com/100LessonPlan/Announcement-2  
4. มอบรางวลัภายในเดือนธันวาคม 2567 โดยบริษทัฯ จะแจ้งรายละเอียดให้ผู้ได้รับรางวลัทราบ ในล าดบั

ถดัไป 
 
 
 
 
 

http://www.aksorn.com/100LessonPlan/downloadForm
http://www.aksorn.com/100LessonPlan/เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้.pdf
https://www.aksorn.com/100LessonPlan/Announcement-2


 

 
 

 
ที่ปรึกษาโครงการ 

1. รองศาสตราจารย์ ดร. ศิริเดช สชุีวะ (Confirmed) 
คณบดีคณะครุศาสตร์ 
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

2. อาจารย์เอกรินทร์ สี่มหาศาล (Confirmed) 
 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ 
 บริษัท อกัษรเจริญทศัน์ อจท. จ ากดั 
 
วิเคราะห์และให้ความเหน็ในทางวิชาการกับแผนฯ ที่โดดเด่น 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วิชยั เสวกงาม (Confirmed) 
รองคณบดี กลุ่มภารกิจบริการการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ศูนย์บรรณสารสนเทศทางการศึกษา และ 
ศนูย์นวตักรรมทางการศกึษา สื่อสิ่งพิมพ์และสื่อออนไลน์ คณะครุศาสตร์ 

 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
2. ดร. กรกนก เลิศเดชาภทัร (Confirmed) 

อาจารย์ประจ าสาขาวิชาหลกัสตูรและการสอน คณะครุศาสตร์ 
 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
  
คณะกรรมการ 

1. รองศาสตราจารย์ ดร. ชาตรี ฝ่ายค าตา (Confirmed) 
 อาจารย์ประจ าสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศกึษา ภาควิชาการศกึษา 
 คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

2. ดร. ศศิธร เขียวกอ (Confirmed) 
 ครูช านาญการ 
 โรงเรียนพญาไท 

3. ดร. กมลรัตน์ ฉิมพาลี (Confirmed) 
 ครูช านาญการพิเศษ 
 โรงเรียนถนนหกัพิทยาคม จ. บรีุรัมย์ 

4. ดร. สจุินต์ หนแูก้ว (Confirmed) 
อาจารย์หลกัสตูรประกาศนียบตัรบณัฑิตวิชาชีพครู 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏันครศรีธรรมราช 
 
 



 

 
 
 

5. ดร. กณุฑีรา บญุเลีย้ง (Confirmed) 
ครูเชี่ยวชาญสาขาวิชาภาษาไทย 
ครูภาษาไทยดีเด่น ครุุสภา 

6. นางทิพย์สดุา สรณะ (Confirmed) 
ศกึษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 

 ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษามธัยมศกึษาจนัทบรีุตราด 
7. คณุสมเกียรติ ภู่ระหงษ์ (Confirmed) 

ผู้อ านวยการสายงานวิชาการ 
บริษัท อกัษรเจริญทศัน์ อจท. จ ากดั 

8. ดร. แสงรุ้ง พลูสวุรรณ (Confirmed) 
ผู้อ านวยการออกแบบการเรียนรู้ 
บริษทั อกัษร เอ็ดดเูคชัน่ จ ากดั (มหาชน) 

9. ดร. กิติโรจน์ ปัณฑรนนทกะ (Confirmed) 
Lead of Assessment Learning 
บริษัท อกัษรเจริญทศัน์ อจท. จ ากดั 


